
 

 

 
Der Handball-Verband Berlin e.V. stellt zum nächstmöglichen Termin eine/n 
 
 

„Geschäftsstellenleiter/in“ 
 
 

ein. Gesucht wird ein/e engagierte/r und gewissenhafte/r Mitarbeiter/in mit einem hohen Maß an 
Eigeninitiative und Leistungsbereitschaft. 
 
Aufgaben und Tätigkeiten 
 

• Operative Leitung der Geschäftsstelle inkl. der fachlichen Führung der Mitarbeitenden 

• Entwicklung und Umsetzung von innovativen Strategien und Maßnahmen zur 
Verbandsentwicklung 

• Etaterstellung, Controlling und Vermarktung in Zusammenarbeit mit dem Präsidium 

• Verantwortung für Mitarbeitergespräche und Personalentwicklung 

• Verantwortung für das Prozessmanagement und Sicherstellung einer hohen Servicequalität in 
der Interaktion mit den Mitgliedern 

• Analyse, Optimierung und Ausbau aller Verbandsmaßnahmen  
 
Anstellungsvoraussetzungen 
 

• Abgeschlossenes Hochschulstudium oder vergleichbare Ausbildung, idealerweise in den 
Bereichen Wirtschaftswissenschaften, Kommunikation oder Sportmanagement 

• Erfahrungen in der Vereins- und Verbandsarbeit im Sport und im Umgang mit dem Ehrenamt 
sind von Vorteil 

• Idealerweise erste Führungserfahrung und die Fähigkeit, ein Team kooperativ und motivierend 
zu führen sowie hohe Vertrauenswürdigkeit 

• Ausgeprägte kommunikative Fähigkeiten, strukturierte Arbeitsweise, Durchsetzungsstärke, 
flexible Denkstruktur, Kreativität, Ideenreichtum und Erfolgswille 

• Belastbarkeit und Einsatzbereitschaft (auch an Wochenenden) 
 
Wir bieten: 
 

• Betriebliche Altersvorsorge und Vermögenswirksame Leistungen 

• Flexible Arbeitszeiten 

• Mobiles Arbeiten nach Absprache 

• Fahrrad-Leasing 

• Weiterbildungsangebote 
 
 
Ihre aussagekräftigen Bewerbungsunterlagen und Gehaltsvorstellungen senden Sie bitte per Mail an 
buettner@hvberlin.de bis zum 15.05.2022. 
 
Bei Fragen steht Ihnen Herrn Konstantin Büttner gerne unter 030 / 890 90 884 zur Verfügung. 
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