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  Offizieller Ausrüster des HHV 

Stellenausschreibung  
des Hessischen Handball – Verbands e.V. 
Der Hessische Handball – Verband e.V. mit Sitz in Frankfurt a.M. sucht  
zum frühestmöglichen Zeitpunkt einen 
 

Mitarbeiter (m/w/d) im Ressort Lehrwesen  
in Vollzeit 
 
1. Anstellungsvoraussetzungen 

• Zur Erfüllung dieser Tätigkeit suchen wir einen belastbaren, flexiblen, teamfähigen und engagierten 
Mitarbeiter (m/w/d), mit kaufmännischer Berufsausbildung, vergleichbare Qualifikation oder 
entsprechender Berufserfahrung 

• hohes Maß an Kommunikations-, Teamfähigkeit und Selbstständigkeit sowie ein sehr gutes 
Organisationsvermögen 

• versierter Umgang mit den gängigen MS Office Anwendungen 
• Kenntnisse der Organisationsstrukturen des Hessischen Handball-Verbands sind von Vorteil 
• Belastbarkeit, Einsatzbereitschaft und ergebnisorientiertes Arbeiten sind Voraussetzungen für die 

Tätigkeit 
• Erfahrung in der Büroorganisation 

 
2. Aufgaben und Tätigkeiten 
Traineraus- und-weiterbildung 

• Planung und Konzeption des Veranstaltungskalenders 

• Terminkoordination der Referenten in den jeweiligen Ausbildungs- und Lizenzstufen 

• Organisation und Vertragsvereinbarungen mit den Veranstaltungsorten 

• Lizenzerteilung 

• Kommunikation mit dem DOSB, dem DHB und den Universitäten hinsichtlich Sonderformen des 
Lizenzerwerbs bzw. Anerkennung verschiedener Ausbildungsgänge 
 

Nachwuchsleistungssport 

• Organisation der Stützpunkte-, Lehrgangs- und Wettkampfmaßnahmen der HHV-
Auswahlmannschaften in Zusammenarbeit mit den Landestrainern 

• Allgemeine Datenpflege (Kaderlisten, Sportmedizinische Untersuchung, Materiallisten) 

• Kommunikation mit LSBH und Innenministerium  
 
Übergreifende Aufgaben 

• Administrative Abwicklung und Unterstützung von einzelnen Verbandsprojekten  

• Bei Bedarf Unterstützung des Teams der Geschäftsstelle durch die Übernahme administrativer 
Tätigkeiten 

 
3. Vergütung, Arbeitszeit, Beschäftigungsfeld 
Wir erwarten einen selbstständigen, ergebnisorientieren und strukturierten Arbeitsstil bei leistungsgerechter 
Bezahlung. 
Ihre aussagekräftigen Bewerbungsunterlagen (mit Gehaltsvorstellungen und frühestmöglichem 
Arbeitsbeginn) senden Sie bitte bis zum 09. September 2022 an die Geschäftsstelle des Hessischen 
Handball – Verbands e.V., z. Hd. Herrn Andreas Hannappel, Otto-Fleck-Schneise 4 ,60528 Frankfurt, bzw. 
per Email (ein zusammenhängendes PDF-Dokument) an bewerbung@hessen-handball.de. Für 
weitergehende Informationen wenden Sie sich bitte an Andreas Hannappel unter 069 6789-464. 
 
Zur Durchführung des Bewerbungsverfahrens speichern und verarbeiten wir Ihre personenbezogenen 

Daten (einschließlich Ihrer Bewerbungsunterlagen).  
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